Von der Kampftkunst und
ihrer erzieherischen Bedeutung

Von Dr. phil. Jorg-M. Woiters / institut fiir Budopddagogik

it dem japanischen
Oberbegriff Budo wer-
den die ostasiatischen
Kampfsportarten und
Kampfkiinste bezeich-
net, in denen der krie-
gerische Aspeki zugunsten einer umfas-
senden Personlichkeiisforderung und spiri-
tuellen Selbstentwickiung aufgegeben
wurde. Budo gewinnt aufgrund dieser
erzieherischen und therapeutischen Anteile
als neues Medium in der Pidagogik an
Bedeutung.

Budo basiert in diesem Sinne nicht alleine
auf der Vermittiung von Kampftechniken
und -methoden, sondern auf einem ganz-
heitlichen Ubungssystem zur Erlangung
psycho-physischer und psycho-emotionaler
Selbstbeherrschung.. Budo kann daher als
eine korper-, bewegungs-, haltungs- und
ausdrucksorientierte und besonders erleb-
nisintensive Methode einer ,neuen”, aktiven
wie akiivierenden Padagogik betrachtet
werden, deren Weg und Ziel” in erster Linie
selbstbewusstes und parinerschaftliches,

Positive Erfahrungen

Nachdem Pilotprojekt ,Karate-Do als
Anti-Gewalt-Training im Jugendstrafvoll-
zug™ 1989 bis 1991 und der ersten erzie-
hungswissenschafilichen Begleitstudie
.Kmn:rﬂanst als Therapie, 1992/2001)

beit oder auch in der sozialpddagogischen
und therapeutischen Arbeit mit besonders
schwierigen Zielgruppen eingesetzt. Der-
zeit profitieren Strafvollzugsanstalten, Dro-
gentherapie-Einrichtungen, Kinder- und
Jugendheime wie auch Psychiatrische
Krankenhduser vom Einsatz spezieller
Budo-Angebote.

Derartige Ansétze, die Budo beispiels-
weise gezielt zur Entwickiung und Férde-
rung von SelbstbewuBisein und Selbstbe-
herrschung oder positiven Sozialverhaliens
anwenden, gehen inhalilich und metho-
disch stets iber ein ,normales” Training im
Sportverein hinaus. Kinder und Jugendili-
che, insbesondere verhaltensauffallige,
profitieren von einem konzeptionell gerade
auf die erzieherischen und therapeutischen
Aspekte des Budo systematisch bezoge-
nen Vorgehen.

Zu kldrende
Fragenkomplexe:

Um die offensichiliche p&dagogische
Wirksamkeit des Budo n#her zu beleuch-
ten, stellen sich zwei zenirale Fragen.

1.) Die erste Frage betrifft Budo: Was ist
das eigentliche Wesen des Budo und worin
unterscheidet sich Budo vom reinen Sport
und was macht den wesentlichen Unter-
schied zwischen fraditioneller Kampf-
Kunst und modernen Kampf-Sport aus ?
Welche Inhalte und Ubungsmethoden ver-
mitieln die wesentlichen Aspekie und errei-
chen die persoénlichkeitsférdernden Ziele 7

2.) Der zweite Frage betrifft die Padago-
gik des Budo: Was ist die spezielle Pada-
gogik des Budo 7 Was unterscheidet einen

.Lehrer® vom ,Trainer® ? Wie werden im
Budo und (iber Budo die Lehr- und Lernin-
halte ? Welcher Ansatz ist fir welche Ziel-
gruppe erzieherisch besonders sinnvoll ?
Wie plane ich Budo-Projekie und wie fiihre
ich sie erfolgreich durch 7

Wachsender Bedarf
nach Qualifizierung

Die umfassende und fundierte Beant-
wortung dieser Fragen ist die Vorausset-
zung sowohl fiir die kompetenie Analyse
der Theorie und Praxis des padagogischen
Budo als auch die "sonderp&dagogische”
Arbeit mittels Budo.

Trotz mittlerweile wissenschafilich besta-
bgtem Erfoig vxeler Budo-Ansétze Il‘l der

Institutionen und in der padagogischen Arbeit
Tatigen, Budo als neue Methode in der
Betreuung und Behandlung ihrer Klientel zu
integrieren, fehlie es bisher an geeigneten
Budo-Lehrern sowie an speziell qualifizieren-
den Ausbildungen, die die erforderiiche pro-
fessionelle Kompetenz vermitieln, garantie-
ren - und auch formal zeriifizieren.

Die Weiterbildung als
innovative Antwort

Die 1_-jahrige berufsbegleitende Weiter-
bildung zum Budo-Padagogen / zur Budo-
Padagogin, die in Kooperation des Insti-
tuts fir Jugendarbeit des BJR, der Inierna-
tionalen Interessen- und Arbeitsgemein-
schaft zur Theorie und Praxis von Kampf-
kunst in erzieherischen, sozialen und thera-



budopadagoglsche Theorie und Praxis®
relevanten Fragen der Sozial-, Sonder- und

~ Behindertenpadagogik, der Sozial- und

Psychotherapie, der Psychiatrie und Kin-
der- und Jugendpsychiatrie. Neben theore-
tischer Auseinanderseizung mit dem
Thema wird in den Kursen der Weiterbil-
dung immer auch praktisch gearbeitet, z.B.
hinsichilich der Durchfithrung exemplari-

- scher Trainings- und Unterrichtseinheiten
- und iraditioneller Budo-Seminare. Auch
‘sind prakiische Hospitationen in verschie-

denen Arbeitsfeldern ausgesuchter Institu-

tionen und Organisationen vorgesehen, die

dem zukinitigen Berufsbild eines/einer

Bud&Padagogen / Bude-Padagogin ent-
sprechen ader eine solche Tatigkeit in den

_ Einrichtungen oder andernoris vorbereiten

kénnen.

~ Zu allen Seminarteilen sind renommierie

Experien zls Referenten eingeladen, die

- Speziaithemen beleuchten, aus unterschied-

lichen Fachbersichen berichten und Arbeits-
gruppen Isfien. Die Beferenten sind hochran-

 gige Budoi shrmeisier, erfahrene Projekdlel-

&= Wissenschaier, Professoren oder Budo-

padagogen, die aus ihwer Praxis berichten
sowie Verireter des bersiis gegriindeten
Berufsverbandes der Deutschen und
Schweizer Budopadagogen (BVBP).

Diplom-Abschluss

Die durch ein Diplom zertifizierten Biido-
padagogen sind nach erfolgreichem
Abschiuss der 1 _ jahrigen Weiterbildung
qualifiziert, Budo gezielt (sozial-)erziehe-
risch und therapeutisch einzusetzen, budo-
padagogische-Angebote durchzufiihren
und zu evaluieren bzw. derartige Konzep-
te, zu begriinden und leitend zu verant-
warten.

Der ausgebildete Budopadagoge ist
sowohl kompetenter Budoka als auch
kompetenter P2dagoge und durch diese
doppelte Qualifikation mehr bzw. auch
etwas anderes als ein Budo-Lehrer im
eigentlichen Sinne. Seine Zielgruppe ist
nicht die ,normale® Schiilerschaft im Ver-
ein, Dojo oder Verband, sondern eine spe-
zielle Klientel, die ansonsten niemals in
Kontakt mit Budo kame. Sein Ziel ist nicht,
den Weg-Gedanken zu vermitteln, sondern
durch Budo-Padagogik ein spezielles Lern-
ziel , wie z.B. positives Sozialverhalten zu
erreichen. Diesen neuen Adressaten dari-
ber hinaus die dem Budo innewohnende
Méglichkeit zu erGffnen ihre Person und
Personlichkeit zu entfalten, erscheint als
sinnvolle und ichnende Aufgabe. Eine Auf-
gabe, die {ibrigens nicht nur den besonde-
ren Zielgruppen, sondemn auch dem Budo
allgemein ganz sicher zugute kommt.

Fazit

Mittlerweile geht die Weiterbildung in
ihre dritte Studienreihe, die im September
2003 beginnt. Von den bisherigen Absol-
venten Idsst sich sagen, dass sie sich auf
dem Arbeitsmarkt recht erfolgreich durch-
setzen oder in freiberuflicher Tatigkeit inno-
vative budopadagogische Arbeit leisten.

Budo und seine neu begriindete und
entwickelte Budo-Padagogik vermag also
erfolgreich alternative erzieherische Effek-
te zu erzielen und ist damit eine sinnvolle
Alternative zu bisher eher erfoiglosen und
langweiligen Erziehungs- und Therapie-
versuchen. Und fir die Kinder und
Jugendlichen verbessern sich die Ange-
bote allemal....
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